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Der Caritasverband Ettlingen ist der katholische
Wohlfahrtsverband flr den stdlichen Landkreis
Karlsruhe. Wir beschaftigen derzeit tber 300 Mit-
arbeitende in den Hilfefeldern Altenhilfe, Beratung
und Unterstutzung. Bei unseren Aufgaben werden
wir von rund 100 ehrenamtlich Tatigen unterstutzt.

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
fir das Seniorenzentrum St. Martin eine*n

Pflegehelfer*in (m/w/d)

in Teilzeit oder Vollzeit mit bis zu 39 Stunden unbefristet

Deine Aufgaben - bring Dich ein:

m Durchfiihrung der Grund- und Behandlungspflege unter
dem Aspekt der ganzheitlichen, aktivierenden Pflege von
pflegebedurftigen und dementen Bewohner*innen/Gésten

m Unterstltzung der Bewohner*innen/Géste bei deren
Lebensgestaltung und Tagesstrukturierung

B Erstellung der Pflegedokumentation und Mithilfe bei der
Pflegeorganisation und Pflegeprozessplanung

B Einhaltung der Qualitéts- und Pflegestandards

Dein Profil - das zeichnet Dich aus:

B |dealerweise erste Erfahrung in der Betreuung und
Pflege von &lteren Menschen mit einer abgeschlossenen
Ausbildung als examinierte*r Altenpflegehelfer in oder
Gesundheits- und Krankenpflegehelfertin (m/w/d);
Quereinsteigende sind gerne wilkommen

B Kenntnisse im Bereich der Lebensmittelhygiene-
verordnung sowie idealerweise eine aktuelle Belehrung
nach § 43a IfSG

B GespuUr und Einfihlungsvermdgen fur die Lebens-
situation und Versorgung alterer Menschen mit Demenz

B Freude an der Arbeit mit und fir Menschen sowie ein
geduldiger, respektvoller und fursorglicher Umgang

m Kreative, [bsungsorientierte, sorgfaltige und
verantwortungsbewusste Arbeitsweise
m |dentifikation mit den Zielen und Werten der Caritas

Deine Benefits — das bieten wir Dir:

B Eine vielseitige, interessante und sinnstiftende Tatigkeit,
in der du deine fachlichen und menschlichen Qualifika-
tionen zur Geltung bringen kannst

m Ein motiviertes multiprofessionelles Team und ein sehr
gutes Betriebsklima

m Offenheit, Kooperation, Verlasslichkeit und Respekt als
pragende Elemente unserer Unternehmenskultur

B Teilnahme an internen und externen Fort- und Weiter-
bildungsmdglichkeiten

B Eine Pramie furs Einspringen

| Arbeiten in einer 5,5-Tage-Woche und jedes zweite
Wochenende frei

| Eine VergUltung bewertet nach dem Tarifwerk AVR Anla-
ge 32 Entgeltgruppe P4 oder P6 (eine Einstufung erfolgt
nach dem jeweiligen Kenntnis- und Erfahrungsstand)

B sowie eine arbeitgeberfinanzierte kirchliche Zusatz-
rentenversorgung Uber die KZVK

Mehr als nur
ein Job. Jetzt
bewerben!

Personalabteilung
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76275 Ettlingen

Lorenz-Werthmann-Str. 2

Tel. 07243/515-1837
bewerbung@caritas-ettlingen.de
www.caritas-ettlingen.de




